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Eine unternehmerische Erfolgsstory
NESTRO® Lufttechnik GmbH realisiert Großinvestition in Schkölen

In Fortsetzung der Vorstellung von 
Mitgliedsfirmen im DVS-Bezirks-
verband Ostthüringen präsentieren 
wir in der aktuellen Ausgabe des 
DVS-Forums die NESTRO® Luft-
technik GmbH mit Firmensitz in 
Schkölen.
Im Gespräch mit Till Uhle, Leiter 
Vertrieb & Marketing, konnte ich 
mich insbesondere zu den Themen 
Firmenchronik, Leistungsspek-
trum, Investitionen und Fachkräf-
tesituation im Betrieb informieren 
und austauschen. Dabei habe ich 
einige sehr interessante Hinter-
grundinformationen erhalten, die 
nicht alle auf der ansprechend 
gestalteten Webseite zu finden sind.
Am 19.12.1977 wird die Firma 

NESTRO® Lufttechnik GmbH 
von Paulus Nettelnstroth in Bad 
König/Odenwald gegründet. Das 
Geschäftsfeld des Unternehmens 
ist die Herstellung von Produkten 
und Systemen für die Absaug- und 
Filtertechnik. In den Folgejahren 
expandierte der Betrieb am Stand-
ort in Röllbach/Spessart. Nach dem 
Kauf einer geeigneten Fertigungs-
halle erfolgte der Umzug im Jahr 
1980. Der wirtschaftliche Erfolg 
machte in den Folgejahren stetige 
Erweiterungen im ehemaligen 
Bundesgebiet erforderlich. Nach 
der Wiedervereinigung eröffnete 
der Firmeninhaber bereits Anfang 
Juli 1990 ein Vertriebsbüro in 
Eisenberg/Thür. und nutzte die 
räumliche Nähe zum Messestand-
ort Leipzig, um neue Kunden und 
Absatzmärkte in Osteuropa zu 
erschließen. Im Jahr 1992 erfolgte 
die Grundsteinlegung für ein neues 
Produktions- und Bürogebäude 
in Schkölen, wohin auch der Fir-
mensitz verlagert wurde. Auf dem 
44.000 m2 großen Betriebsgelände 
konnte bereits 1993 das 5.000 m2 
große Produktions- und Büroge-
bäude seiner Bestimmung überge-
ben werden. Einhergehend wurde 
der NESTRO® Unterdruckfilter mit 
integrierten Reingas-Ventilatoren 

entwickelt, welcher über einen 
nochmals verbesserten Wirkungs-
grad verfügt. In den nächsten fünf 
Jahren erfolgte die Erweiterung der 
Produktionsfläche auf 10.000  m2, 
was einer Verdopplung entspricht. 
Um die Kundennähe zu gewährlei-
sten, investierte die Unternehmer-
familie in Produktionsstandorte in 
Polen und Ungarn und eröffnete 
2000 ein Vertriebsbüro in Kiew. 
Im Jahr 2006 wird die NESTRO® 
Lufttechnik GmbH nach der DIN 
EN ISO 9001-2008 zertifiziert. Den 
„Großen Preis des Mittelstandes“ 
nahm der Firmengründer im Jahr 
2007 entgegen. Im darauffolgenden 
Jahr wurde Paulus Nettelnstroth 
mit dem „Lothar-Späth-Preis“ 

ausgezeichnet. Diese Würdigungen 
gehen einher mit der heute über 
40-jährigen Erfolgsgeschichte des 
familiengeführten Unternehmens. 

Aktuell beschäftigt NESTRO® 
über 260 Mitarbeiter an seinen 
drei Produktionsstandorten und 
erwirtschaftete im Geschäfts-
jahr 2020 einen Umsatz von ca. 
30 Mio. EURO. Das international 
aufgestellte Unternehmen ist mit 
seinen Produkten und Dienstlei-
stungsangeboten in den Kernmärk-
ten D|A|CH, in West- und Osteuro-
pa und weltweit tätig. Um so erfolg-
reich zu sein und sich permanent 
gegenüber Mitwettbewerbern zu 
behaupten, bedarf es hochqualifi-
zierter und motivierter Mitarbeiter. 
Zur Sicherung des erforderlichen 
Fachkräftenachwuchses bildet die 
NESTRO® Lufttechnik GmbH in 
Thüringen eigene Azubis in den  
B e r u f e n  K o n s t r u k t i o n s
mechaniker/-in, Mechatroniker/-
in, Industriekaufmann/-frau, 
Kaufmann/-frau für IT-System Ma-
nagement sowie Fachkraft für La-
gerlogistik aus. Momentan befinden 
sich 11 Azubis in der Ausbildung. 
Weitere, zur Verfügung stehende 
Ausbildungsplätze konnten man-
gels Bewerber aktuell nicht besetzt 

werden. Die Übernahmechancen 
nach der erfolgreich abgeschlos-
senen Ausbildung sind für die 
jungen Fachkräfte sehr gut. Denn 
NESTRO® will weiter wachsen. 
Aktuell sucht das Unternehmen für 
den Standort Schkölen, speziell in 
dieser Region zahlreiche Mitarbei-
ter, die von der räumlichen Nähe, 
guten Verdienstmöglichkeiten und 
einem sicheren Arbeitsplatz profi-
tieren. In diesem Zusammenhang 
wurde die Aktion „Mitarbeiter 
suchen Mitarbeiter“ ins Leben 
gerufen. Freie Stellen sind auf der 
Firmenwebsite unter www.nestro.
de/karriere ausgeschrieben.

Parallel zum Humankapital sind 
gleichermaßen Investitionen in 
die technischen Ausstattungen und 
die Produktions- und Anlagen-
technik erforderlich. Letztes Jahr 
investierte das Unternehmen einen 
siebenstelligen Eurobetrag in neue 
Produktionstechnik vom Hersteller 
Prima Power aus Finnland. Der 
Freistaat Thüringen hat dieses 
wichtige Investitionsvorhaben 
bezuschusst. Angeschafft wurde 
eine neue Stanz-Scher-Biege-An-
lage. Damit einhergehend konnten 
Produktivität, Wirtschaftlichkeit, 
Präzision und Flexibilität gestei-
gert werden. Eine automatische 
Beladeeinheit sichert die Zufüh-
rung für die Fertigung von Rohr-
blechteilen. Ein systemintegrierter 
Lade- und Stapelroboter zwischen 
Stanz-, Scher- und Biegezelle ga-
rantiert den mehrschichtigen und 
automatisierten Betrieb. Die neue 

Anlage erlaubt die Bearbeitung von 
Blechen mit einer Länge bis zu 4 
Metern. Blechzuschnitte können 
im Anschluss in der Biegezelle in 
einem Arbeitsgang durch positive 
und negative Biegungen in diversen 
komplexen Geometrien hergestellt 
werden. Die zum Einsatz kom-
menden Werkzeuge werden hierbei 
automatisch auf das zu fertigende 
Werkstück und das verwendete Ma-
terial angepasst. Neben der signifi-
kanten Einsparung von manueller 
Arbeit können mit Hilfe der neuen 
Anlage sehr anspruchsvolle Blech-
teile im fertigungsgerechten Design 
produziert werden. Neben einer 
Steigerung der Produktqualität kön-

nen deutliche Kosteneinsparungen 
im gesamten Fertigungsprozess 
realisiert werden. Robert Netteln-
stroth, Geschäftsführer und Sohn 
des Firmengründers, informiert 
über eine erfreuliche Geschäfts-
entwicklung in den letzten Jahren. 
Dabei betont er, dass man sich trotz 
allgemein steigendem Kostendruck 
dennoch ermutigt gesehen hat, 
diese Großinvestition zu tätigen. 
Damit gibt er ein deutliches Be-
kenntnis zum Produktionsstandort 
in Thüringen ab. 
Produktinnovationen sind ein 
weiterer Baustein zur Zukunfts-
sicherung des Unternehmens. 

Mit einer neuen Generation von 
Entstaubern setzt NESTRO® 2022 
einen neuen Maßstab. Dies ist 
die erste komplette Baureihe von 
Entstaubern, die serienmäßig mit 
IE5-Reluktanzmotoren und Fre-
quenzumrichtern ausgestattet sind. 
Anwender können mit diesen 
hochmodernen Geräten bis zu 22% 
Energiekosten gegenüber solchen 
mit IE3-Motoren einsparen. Damit 
leistet das Thüringer Unternehmen 
einen deutlichen Beitrag zum Kli-
maschutz und spart dem Anwender 
gleichzeitig Geld. Der Einsatz der 
Reinluftentstauber eignet sich für 
viele unterschiedliche abzusau-
gende Materialien und ist damit 
für klein- und mittelständische Be-
triebe aus verschiedenen Branchen 
effektiv und lohnenswert. Diese 
neuen Entstauber sparen nach-
weislich Investitions-, Betriebs- 
und Heizkosten sowie Montage-, 
Fundament- und Wartungskosten. 
Mit seinen innovativen Systemlö-
sungen hat die NESTRO® Lufttech-
nik GmbH in den zurückliegenden 
Geschäftsjahren weltweit mehr als 
1.200 Großprojekte bei über 500 
Kunden in 30 Ländern realisiert.
Der DVS-Bezirksverband Ost
thüringen wünscht der NESTRO® 
Lufttechnik GmbH weiterhin viel 
Erfolg und bedankt sich für das 
informative Gespräch.

A. Jörk
Vorstand Öffentlichkeitsarbeit BVO

Neue Blech-Bearbeitungslinie bei der NESTRO® Lufttechnik GmbH in Schkölen, 
Thüringen

Geschäftsführer Robert Nettelnstroth 
begrüßt die Gäste aus Politik und Wirt-
schaft sowie seine Mitarbeiter

Eines der ersten fertig gekanteten 
Bleche aus der neuen Maschine halten 
v.l.n.r. Albert Weiler, MdB; Valentina 
Kerst, Thüringer Wirtschaftsstaatsse-
kretärin; Thomas Schütze, Sparkasse 
Jena-Saale-Holzland; Paulus Netteln-
stroth, Firmengründer; Cora Raida, 
Thüringer Aufbaubank
Quellen: NESTRO® Lufttechnik GmbH


